Statuten des Vereins
Goju-Ryu Karate-Do Shushikan

8 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein flhrt den Namen ,,Goju-Ryu Karate-Do Shushikan®.

(2) Er hat seinen Sitz in Gloggnitz und erstreckt seine Tatigkeit primar auf den Osten
Osterreichs, konkret Wien, Niederosterreich, Burgenland und Steiermark.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Zweck

Der Sportverein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Forderung
jeglicher Art von korperlicher Betatigung der Menschen aller Altersgruppen und
Bevolkerungsschichten ohne und mit Behinderungen, insbesondere durch Austbung von
Karate sowie allgemeinen Fitnesstibungen, unter Ausschluss jeder politischen Tétigkeit.

8§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 3 und 4 angefiihrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden.
@) Goju-Ryu Karate-Do Shushikan fordert die Téatigkeit der zugehorigen Mitglieder und
unterstitzt sie bei der ordnungsgemélen und effektiven Durchfuhrung ihrer Aktivitaten.
3 Als ideelle Mittel dienen:
a) Leibestubungen und sportliche Betétigung aller Art fur Kinder, Jugendliche und
Erwachsene
b) Veranstaltungen von Wettbewerben und sportlichen Veranstaltungen in allen
Sportarten bzw. Veranstaltungen zur Forderung von Fitness und Gesundheitsférderung
durch Bewegung und Sport
C) Teilnahme an und Entsendung zu nationalen oder internationalen
Wettbewerben,
Turnieren oder Meisterschaften und Trainingslagern
d)Projektierung und Abhaltung von Kursen, Schulungen, Aus- und Fortbildungen,
Lehrgéngen, Sportprojekten, Vortrdgen, Seminaren, Bildungs-, Fortbildungsreisen,
Zusammenkinften oder Veranstaltungen zum Zwecke der Verbesserung der
fachlichen Kenntnisse und Informationen

e) Herausgabe eines Mitteilungsblattes, anderer Druckwerke, sowie andere
Informationsmaterialien.
f) Erstellung, Gestaltung und Betreiben einer vereinseigenen Homepage sowie

anderer elektronischer Medien aller Art
Q) Einrichtung und Erhaltung aktueller Fachliteratur
h) Erwerb, Errichtung, Ausgestaltung, Betrieb und Fiihrung von Leistungszentren
oder Ubungsstatten (bspw. Turnhallen, Sportanlagen, Vereinsheimen)
i) Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Organisationen, auch im Rahmen
des § 40 Abs 1 Bundesabgabenordnung
) Gesellige Zusammenkunfte und Veranstaltungen
4) Die hierzu erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werdendurch:



a) Beitrittsgebihren und Mitgliedsbeitrége

b) Wettkampfgebuhren, Lizenzen

C) Subventionen und sonstige Forderungen Offentlicher und/oder privater

Institutionen

d) Spenden, Sammlungen, Bausteinaktionen, Schenkungen, Erbschaften oder

sonstigen Zuwendungen aller Art

e) Einnahmen aus durchgefiihrten (Sport)Veranstaltungen aller Art

f) Einnahmen aus Werbung, von Sponsoren und der Verwertung von

Urheberrechten oder sonstiger Immaterialglterrechten

9) Einnahmen aus Vermietung, Verpachtung, Verkauf, sonstiger Uberlassung

oder Betrieb von Sportanlagen oder Teilen von diesen

h) Einnahmen aus Erteilung und Abhaltung von Unterricht, Abhalten von

Lehrgéngen, Kursen, Prifungen etc.

1) Einnahmen aus Vermoégensverwaltung, bspw. aus Kapitalvermbgen, aus

Beteiligungen an juristischen Personen und Kapitalgesellschaften, aus Zinsertragen

und Wertpapieren
(5) Spielmanipulationen und Wettbetrug sind in der globalisierten Welt von heute eine
ernstzunehmende Bedrohung fiir die Integritat und die Glaubwiirdigkeit des Sports geworden.
Der Verein und seine Vertreter bekennen sich zu den sozialen, ethischen und kulturellen
Werten des Sports. Der Verein und seine Vertreter treten daher aktiv fur die Integritat und
Glaubwirdigkeit im Sport ein und lehnen jede Form der Manipulation von Sportbewerben
strikt ab. Der Verein und seine Vertreter richten ihr Handeln und Auftreten nach den
Grundsatzen des Sportgeists, der Glaubwiirdigkeit, des Bewusstseins, der Verantwortung und
der Prévention aus und fordern die genannten Grundwerte der Integritdt im Sport im Sinne
des Verbandszwecks auch von den Verbandsangehorigen (Mitglieder; Prasidiumsmitglieder;
Mitglieder der Vollmitglieder, insbesondere im unmittelbaren Zusammenhang mit einer
Teilnahme, auch als Sportler, Funktionér, Trainer, Betreuer, Arzt, etc., an einer sportlichen
Veranstaltung) als Verhaltensmaximeein.
(6) Der Verein bekennt sich zur Inklusion, sohin zur rechtlichen Gleichstellung von
Menschen mit Behinderungen im Sinne der Chancengleichheit mit nicht behinderten
Mitgliedern der Gesellschaft und setzt sich gegen jede Art von Diskriminierung fir Menschen
mit Behinderungen in ihren Sportarten ein.
(7) Der Verein verurteilt jegliche Form von Gewalt, unabhdngig davon, ob sie
korperlicher, seelischer oder sexualisierter Art ist und arbeitet aktiv an deren Prévention. Die
Mitglieder verpflichten sich zur Unterfertigung und aktiven Realisierung des Ehrenkodex
~Respekt und Sicherheit — Pravention sexualisierte Ubergriffe im Sport*“.
Der Verein kann, soweit die materiellen Mittel und der Vereinszweck dies zulassen,
Angestellte haben und sich tGberhaupt Dritter bedienen, um den Zweck zu erfullen. Auch an
Vereinsmitglieder, darin eingeschlossen Vereinsfunktionare, kann Entgelt bezahlt werden,
sofern dies auf Tatigkeiten bezogen ist, die Gber die Vereinstatigkeiten im engsten Sinn
hinausgehen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, aulRerordentliche, unterstiitzende
und Ehrenmitglieder.

(2) Voraussetzung fur die Mitgliedschaft ist, dass das Mitglied die Statuten des Vereins
akzeptiert.

Ordentliche Mitglieder konnen alle physischen Personen sein. Ordentliche Mitglieder kénnen

alle physischen Personen werden, die sich voll und unter besonderer Beachtung der jeweils



gultigen nationalen und internationalen Anti-Doping- Bestimmungen an der Vereinsarbeit
beteiligen.

AulRerordentliche Mitglieder konnen weiters alle physischen Personen sowie juristischen
Personen und rechtsféahigen Personengesellschaften werden, welche sich nicht voll oder nur
befristet (jedoch gleichfalls und unter besonderer Beachtung der jeweils glltigen nationalen
und internationalen Anti-Doping-Bestimmungen) an der Vereinsarbeit oder an den vom
Verein unterstiitzten Aktivitaten beteiligen.

Ehrenmitgliedern kénnen von der Hauptversammlung tber Antrag des Vorstandes Personen
gewahlt werden, die sich um das Karate besondere Verdienste erworben haben. Die Wahl
wird in einer Urkunde festgehalten, die der/dem Gewéhlten ausgefolgt wird.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Verlust der Rechtspersonlichkeit bei juristischen
Personen und rechtsfahigen Personengesellschaften, bei Sektion, Untergruppen durch deren
(vereinsinterne) Auflosung, bei nattrlichen Personen durch den Tod, oder bei allen durch
Ablauf einer allfalligen Befristung, freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss oder durch
Aufkiindigung.

@) Der freiwillige Austritt kann nur zum Ende des Beitragsjahres, das ist der 30.06.
jeden Jahres, erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens 3 Monate vorher schriftlich
mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspétet, so ist sie erst zum ndchsten Austrittstermin
wirksam. Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maf3geblich.

3) Weiters kann der Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit ein Mitglied
ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung, unter Setzung einer
angemessenen Nachfrist, langer als sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im
Rickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der féllig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt
hievon unbertihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit, auch wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen
unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden. Darunter fallt bspw. auch, wenn ihm
zuzurechnende Personen (bspw. gesetzliche oder gewillkirte Vertreterinnen, Trainerinnen,
Mitarbeiter/innen oder Mitglieder eines Vereinsmitglieds) derartiges vereinsschédigendes
oder unehrenhaftes Verhalten setzen, und das Vereinsmitglied trotz Aufforderung diese
Person aus dem Vereinsmitglied nicht binnen 2 Monaten selbst ausschliet bzw. deren
(Vertrags)Beziehung beendet. Der Vorstand kann aber mit einfacher Stimmenmehrheit ein
Mitglied ohne vorherige Ermahnung jedenfalls mit sofortiger Wirkung ausschlief3en, wenn
sich dieses Mitglied oder die ihm zuzurechnenden Personen in der Offentlichkeit oder in fir
Dritte wahrnehmbarer Weise Uber dem Verein, seine Tétigkeit, seine Funktiondrinnen bzw.
seine Mitglieder oder Sponsorinnen in einer die zumutbare Kritik Gberschreitenden Art und
Weise daullert oder dieses Mitglied die nach den Vereinsbeschlissen oder anderen
vertraglichen Vereinbarungen ubernommenen Verpflichtungen nicht erfullt, wobei im Falle
derartiger Ausschliisse das Mitglied das Recht auf Inanspruchnahme der Vereinsleistungen
oder Unterstutzung durch den Verein oder seinen Mitgliedern mit dem Ausspruch des
Ausschlusses sofort verliert.



4) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 3 genannten
Grunden von der Hauptversammlung tber Antrag des Vorstands beschlossenwerden.

(5) Gegen den Ausschluss steht dem betroffenen Mitglied innerhalb von 30 Tagen das
Recht der Berufung beim Schiedsgericht zu.

(6) Im Falle der Beendigung der Mitgliedschaft hat das Mitglied die Mitgliedskarte dem
Verein sowie ihm allenfalls vom Verein (berlassene Gegenstande binnen 14 Tagen
zuriickzugeben. Weiters darf es die Markenzeichen des Vereins nicht weiterverwenden.

(7) Nach Beendigung der Mitgliedschaft haben ausgeschiedene Mitglieder weder auf
Ruiickerstattung von Mitgliedsbeitrdgen noch auf das Verbandsvermégen Anspruch.

Im Falle eines Austrittes bzw. eines Ausschlusses bleibt die Verpflichtung zur Zahlung der
fallig gewordenen Mitgliedsbeitrdge hievon unberihrt bzw. erfolgt keine Riickerstattung
bereits geleisteter Betrdge und Gebihren.

8§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
vom Vorstand zur Verflgung gestellte Mittel und Einrichtungen zu benutzen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur
den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand tber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Grinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder haben das Recht mittels schriftlichen Antrags binnen vier Wochen vom
Vorstand Uber den gepruften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung) informiert zu
werden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen und auf3erordentlichen Mitglieder sind zur pinktlichen Zahlung der
Beitrittsgebthr und der Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

8 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13),
die Geschaftsfuhrung (814), die Rechnungspriifer (8§ 15) und das Schiedsgericht (§ 16).

8 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet alle vier Jahre statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf

a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

b. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,



c. Verlangen der Rechnungsprifer (8 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

d. Beschluss der Rechnungsprufer (8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, 8§ 11 Abs. 2 dritter
Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)
binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax
oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-
Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — ¢), durch die/einen Rechnungsprufer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen
gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
einzureichen.

(5) Gultige Beschliusse — ausgenommen solche (ber einen Antrag auf Einberufung einer
aulRerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollméchtigung ist zul&ssig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen. Beschlusse, mit denen
das Statut des Vereins geandert oder der Verein aufgelost werden soll, bedirfen jedoch
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand fiihrt jenes VVorstandsmitglied,
welches, in Absprache mit den anderen Vorstandsmitgliedern, dazu berechtigt ist.

8§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung tber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und  Genehmigung des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungsprufer;

¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungsprifern und Verein;

e) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage fur ordentliche und
fur auRerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung tber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung iber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.



§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus drei natirlichen Personen. Im Ubrigen Konstituiert sich der
Vorstand hinsichtlich seiner Funktionen selbst.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der néachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. F&llt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch
Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder
Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine aullerordentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer
handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt vier Jahre; Wiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist persénlich auszutiben.

(4) Den Vorstand darf jedes VVorstandsmitglied einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der VVorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz im Vorstand fuhrt jenes Vorstandsmitglied, welches, in Absprache mit den
anderen Vorstandsmitgliedern, dazu berechtigt ist, bei Verhinderung sein/e/ihr/e
Stellvertreter/in. Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten
anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die (brigen
Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) Auler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder koénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands
an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw.
Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan® im Sinne des

Vereinsgesetzes 2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem

anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere

folgende Angelegenheiten:

(1) Entgegennahme  und  Genehmigung des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses

(2) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féllen des 8 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — c dieser Statuten

(3) Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss

(4) Bestellung, Entlassung und Abberufung der Geschaftsfuhrung

(5) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und aul3erordentlichen Vereinsmitgliedern;



8§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Rechtsgeschéftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach auen zu vertreten bzw. flr
ihn zu zeichnen, kdnnen ausschlieBlich von zumindest zwei Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

(2) Bei Gefahr im Verzug ist jedes Mitglied des Vorstands berechtigt, auch in
Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des
Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im
Innenverhéltnis bedirfen diese jedoch der nachtrdglichen Genehmigung durch das
zustandige Vereinsorgan.

(3) Den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand fiihrt jenes Vorstandsmitglied,
welches, in Absprache mit den anderen Vorstandsmitgliedern, dazu berechtigt ist.

(4) Ein/e jeweils bei den Generalversammlungen bestimmte/r Schriftfihrer/in fihrt die
Protokolle der né&chsten Generalversammlung und des Vorstands. Wurde kein
Schriftfihrer bestimmt oder ist dieser verhindert, wird das Protokoll von einem anderen
Vorstandsmitglied oder einer vom Vorstand bevollmachtigten Person gefiihrt.

(5) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle der jeweiligen Vorstandsmitglieder ihre
gewahlten Stellvertreter/innen.

8§ 14: Die Geschaftsfuhrung

(1) Die Geschéftsfuhrung fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins im Sinne der
Vereinsstatuten und im Rahmen der Beschlusse des Vorstandes sowie auf Grundlage der
Geschéftsordnung bzw. des bestehenden Geschéftsfuhrervertrages. Die Geschaftsfiihrung
hat den Vorstand laufend sowie Uber Ersuchen des Vorstandes unverzuglich uber die
Fuhrung der Geschafte zu informieren.

(2) Der Vorstand kann die Geschéaftsfiihrung zur Vertretung des Vereins rechtsgeschéftlich
bevollméchtigen. Néhere Regelungen dazu hat der Vorstand in der Geschéftsordnung
bzw. im Rahmen des bestehenden Geschéftsfiihrervertrages fur die Geschéaftsfiihrung zu
erlassen. Jedenfalls bedirfen folgende Rechtsgeschéfte der vorherigen Zustimmung des
Vorstandes:

a. An oder Verkauf oder Belastung von Liegenschaften

b. Erwerb oder Verduferung von Beteiligungen an Unternehmen, sowie die
Errichtung von Personen oder Kapitalgesellschaften,

c. Errichtung oder Auflassung von Betriebsstatten sowie Standorten oder

d. die Aufnahme bzw. Gewdhrung von Darlehen oder Krediten und
Leasinggeschaften,

e. AuBerordentliche vermdgensrechtliche Aufwendungen soweit sie im Einzelfall
einen Wert von mehr als 20.000,- ubersteigen und in der Budgetplanung nicht
vorgesehen sind.

(3) Schriftstiicke sind gem&R dem Geschéftsfihrerinnenvertrag mit dem Zusatz
Geschéftsfuhrer/in von dem der Geschéftsfiihrer/in zu unterzeichnen.

(4) Als besondere Obliegenheit der Geschéftsfiihrung, fiir die sie allein verantwortlich und
zeichnungsberechtigt ist, gilt die Vertretung des Vereins nach auen. Ist die
Geschaftsfuhrung hinsichtlich der Vertretung des Vereins nach auBen verhindert, tritt an
ihre Stelle eine dazu von ihr nominierte Person.

(5) Der Geschaftsfuhrer wird vom Vorstand, binnen drei Monate nach der Wahl desselben
durch die Generalversammlung, auf die Dauer von vier Jahren bestellt.



§ 15: Rechnungsprifer

(1) Zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von vier
Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprifer dirfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Prufung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemalie Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den
Rechnungsprifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskinfte zu erteilen. Die Rechnungsprifer haben dem Vorstand lber das Ergebnis der
Prifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungspriifer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaR.

§ 16: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 8§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben
Tagen wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes
ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts
dirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehéren, dessen
Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehdrs bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

8 17: Statutenanderung und freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die vorliegenden  Statuten konnen von der Mitglieder-Versammlung mit
Zweidrittelmehrheit abgeéndert werden.

(2) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

(3) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — tiber die
Abwicklung zu beschlieen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermoégen zu Ubertragen hat. Dieses Vermogen ist flr gemeinnitzige, mildtétige
oder kirchliche Zwecke im Sinne der §834ff BAO zu verwenden.

ENDE



